Информация о ходе реализации антикоррупционных мер
органами местного самоуправления на территории 

Лежневского муниципального района за 1 полугодие 2014 года
I.  Штатная численность и укомплектованность подразделений

(должностных лиц) по профилактике коррупционных

и иных правонарушений

	              Контрольные позиции              
	ОМС

<1>
	+/-  %
	Всего
	+/- %

	Штатная численность подразделений  (должностных лиц)    кадровых    служб    по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	14*
	+71,4 
	14*
	+71,4

	Фактическая      численность      подразделений

(должностных    лиц)    кадровых    служб    по

профилактике     коррупционных      и      иных

правонарушений
	14*
	+71,4 
	14*
	+71,4 

	из

них:
	количество лиц с опытом работы в  данной сфере свыше 3 лет
	12
	-
	12
	-


* количество должностных лиц по профилактике коррупционных и иных правонарушений  (3 человека – в Администрации Лежневского муниципального района; 3 человека – в отраслевых структурных подразделениях Администрации Лежневского муниципального района, являющихся юридическими лицами;  8 человек – в администрациях поселений Лежневского муниципального района).
--------------------------------

<1> Органы местного самоуправления.

II. Результаты проверок,  проведенных подразделениями (должностными лицами) по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	Контрольные позиции
	ОМС
	+/- %
	Всего
	+/-

%

	Проверки достоверности и полноты  сведений  о  доходах,  об имуществе  и обязательствах  имущественного  характера, представляемых   гражданами, претендующими на  замещение должностей муниципальной службы

	Количество проверок  достоверности  и  полноты сведений   о   доходах,   об  имуществе    и обязательствах  имущественного    характера,

представляемых  гражданами,  претендующими  на замещение  должностей  муниципальной службы
	0
	0
	0
	0

	из            них

проведенные    на

основе информации от:
	правоохранительных органов
	0
	0
	0
	0

	
	работников    (сотрудников)

подразделений             по

профилактике коррупционных и иных правонарушений
	0
	0
	0
	0

	
	политических партий  и  иных общественных объединений
	0
	0
	0
	0

	
	Общественной          палаты

Российской Федерации
	0
	0
	0
	0

	
	общероссийских      средств

массовой информации
	0
	0
	0
	0

	Количество  граждан,   в   отношении   которых

установлены факты представления недостоверных и (или) неполных сведений о доходах
	0
	0
	0
	0

	Количество   граждан,   которым   отказано   в

замещении должностей по результатам проверок
	0
	0
	0
	0

	Проверки достоверности и полноты  сведений  о  доходах,  об  имуществе  и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими (далее - служащие)

	Количество проверок  достоверности  и  полноты сведений   о   доходах,   об    имуществе    и обязательствах    имущественного    характера, представляемых служащими
	0
	0
	0
	0

	из            них

проведенные    на

основе информации от:
	правоохранительных органов
	0
	0
	0
	0

	
	работников    (сотрудников)

подразделений             по

профилактике коррупционных и иных правонарушений
	0
	0
	0
	0

	
	политических партий  и  иных общественных объединений
	0
	0
	0
	0

	
	Общественной          палаты

Российской Федерации
	0
	0
	0
	0

	
	общероссийских       средств массовой информации
	0
	0
	0
	0

	Количество  служащих,  в   отношении   которых установлены факты представления  недостоверных и (или) неполных сведений о доходах
	0
	0
	0
	0

	Количество    служащих,     привлеченных     к

дисциплинарной ответственности по  результатам проверок
	0
	0
	0
	0

	из них:
	уволено

	0
	0
	0
	0

	Проверки соблюдения служащими установленных  ограничений  и  запретов,  а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов

	Количество   проверок   соблюдения   служащими установленных ограничений и запретов, а  также требований о предотвращении или урегулировании

конфликта интересов
	0
	0
	0
	0

	из            них

проведенные    на

основе информации от:
	правоохранительных органов
	0
	0
	0
	0

	
	работников    (сотрудников)

подразделений             по

профилактике коррупционных и иных правонарушений
	0
	0
	0
	0

	
	политических партий  и  иных общественных объединений
	0
	0
	0
	0

	
	Общественной          палаты

Российской Федерации
	0
	0
	0
	0

	
	общероссийских       средств массовой информации
	0
	0
	0
	0

	Количество

служащих,       в

отношении которых

установлены факты

несоблюдения:
	ограничений и запретов
	0
	0
	0
	0

	
	требований о  предотвращении

или урегулировании конфликта  интересов
	0
	0
	0
	0

	Количество

служащих,

привлеченных    к

дисциплинарной

ответственности

по    результатам

проверок   фактов

несоблюдения:
	ограничений и запретов
	
	
	
	

	
	требований о  предотвращении

или урегулировании конфликта  интересов
	0
	0
	0
	0

	из них уволено за

несоблюдение:
	ограничений и запретов
	0
	0
	0
	0

	
	требований о  предотвращении или урегулировании конфликта интересов
	0
	0
	0
	0

	Проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора  и  (или) гражданско-правового договора в  случаях, предусмотренных законодательством

	Количество  проверок  соблюдения   гражданами, замещавшими должности муниципальной службы,   ограничений при заключении ими после ухода с  муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях,

предусмотренных законодательством
	0
	0
	0
	0

	из            них

проведенные    на

основе информации от:
	правоохранительных органов
	0
	0
	0
	0

	
	работников    (сотрудников)

подразделений             по

профилактике коррупционных и иных правонарушений
	0
	0
	0
	0

	
	политических партий  и  иных  общественных объединений
	0
	0
	0
	0

	
	Общественной          палаты

Российской Федерации
	0
	0
	0
	0

	
	общероссийских      средств

массовой   информации
	0
	0
	0
	0

	Количество   граждан,   которым   отказано   в

замещении должности или выполнении  работы  по  результатам проверки
	0
	0
	0
	0

	Выявлено нарушений
	0
	0
	0
	0

	По результатам расторгнуто трудовых  договоров и (или) гражданско-правовых договоров
	0
	0
	0
	0


III.  Результаты проверок сведений о расходах, проведенных подразделениями (должностными лицами) по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-

%
	Всего
	+/-

%

	Общее количество проверок сведений о  расходах, проведенных в отчетный период
	0
	-
	0
	-

	из            них

проведенные    на

основе информации от:              
	правоохранительных органов   
	0
	-
	0
	-

	
	работников  подразделений  по

профилактике коррупционных  и иных           правонарушений

(должностных лиц)            
	0
	-
	0
	-

	
	политических  партий  и  иных общественных объединений     
	0
	-
	0
	-

	
	Общественной        палаты

Российской Федерации         
	0
	-
	0
	-

	
	общероссийских        средств массовой информации          
	0
	-
	0
	-

	Количество служащих, не представивших  сведения о расходах, но обязанных их представить
	0
	-
	0
	-

	из них:          
	уволено
             
	0
	-
	0
	-

	Количество    материалов,    направленных     в правоохранительные   органы   для    проведения доследственных проверок
	0
	-
	0
	-

	по    результатам

доследственных   

проверок:        
	количество       возбужденных

уголовных дел
	0
	-
	0
	-


 IV. Количество должностей служащих 

с высоким риском коррупционных проявлений

	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-  %
	Всего
	+/-  %

	Количество  служащих,  подающих  сведения   о своих  доходах,  а  также  о  доходах   своих

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
	43
	+2,3
	43
	+2,3

	Удельный вес должностей  служащих  с  высоким риском коррупционных проявлений              
	47,3
	-
	47,3
	-


 V.  Проверка обращений о коррупционных 

правонарушениях служащих
	Контрольные позиции
	ОМС
	+/- %
	Всего
	+/- %

	Количество       

поступивших    от

граждан         и

организаций      

обращений       о

коррупционных    

правонарушениях, 

совершенных      

служащими        
	письменное          обращение

(почтовое)                   
	0
	0
	0
	0

	
	горячая    линия     (телефон

доверия)                     
	0
	0
	0
	0

	
	личный прием                 
	0
	0
	0
	0

	
	обращение через интернет-сайт
	0
	0
	0
	0

	
	публикации в СМИ             
	0
	0
	0
	0

	
	иное                         
	0
	0
	0
	0

	
	всего поступивших обращений  
	0
	0
	0
	0

	из них:          
	количество      рассмотренных

обращений                    
	0
	0
	0
	0

	Количество     служащих,     привлеченных     к

дисциплинарной ответственности  по  результатам

рассмотрения                                   
	0
	0
	0
	0

	из них:          
	уволено                      
	0
	0
	0
	0

	Количество возбужденных уголовных дел          
	0
	0
	0
	0


VI. Ответственность служащих за совершение 

коррупционных правонарушений
	Контрольные позиции
	ОМС
	+/- %
	Всего
	+/- %

	Количество служащих, привлеченных к юридической

ответственности  за  совершение   коррупционных

правонарушений                                 
	0
	0
	0
	0

	из них:     
	к дисциплинарной                  
	0
	0
	0
	0

	
	к административной                
	0
	0
	0
	0

	
	к уголовной                       
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	с наказанием в виде штрафа        
	0
	0
	0
	0

	
	с реальным лишением свободы       
	0
	0
	0
	0


VII. Увольнение в связи с утратой доверия

	Контрольные позиции
	ОМС
	+/- %
	Всего
	+/- %

	Количество  служащих,  уволенных  в   связи   с

утратой доверия                                
	0
	0
	0
	0

	по      следующим

основаниям:      
	непринятие работником мер  по

предотвращению    и     (или)

урегулированию      конфликта

интересов, стороной  которого

он является                  
	0
	0
	0
	0

	
	непредставление      служащим

сведений о своих  доходах,  а

также о доходах своих супруги

(супруга)                   и

несовершеннолетних детей либо

представление        заведомо

недостоверных  или   неполных

сведений                     
	0
	0
	0
	0

	
	участие служащего на  платной

основе в деятельности  органа

управления       коммерческой

организации                  
	0
	0
	0
	0

	
	осуществление        служащим

предпринимательской          

деятельности                 
	0
	0
	0
	0

	по иным основаниям, указанным в законе:        
	0
	0
	0
	0


VIII .Рассмотрение уведомлений служащих 

о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	Контрольные позиции
	ОМС
	+/- %
	Всего
	+/- %

	Количество поступивших уведомлений  служащих  о

фактах  обращений  в  целях  склонения   их   к

совершению коррупционных правонарушений        
	0
	0
	0
	0

	Количество рассмотренных уведомлений служащих о

фактах обращений к ним в целях склонения  их  к

совершению коррупционных правонарушений        
	0
	0
	0
	0

	по    результатам

рассмотрения:    
	направлено    материалов    в

правоохранительные органы    
	0
	0
	0
	0

	
	возбуждено уголовных дел     
	0
	0
	0
	0

	
	привлечено    к     уголовной

ответственности лиц          
	0
	0
	0
	0


 2.1.Какие принимаются меры по совершенствованию института уведомления служащих о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений?

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» принято постановление Администрации Лежневского муниципального района №490 от 01.09.2010 « Об утверждении Положения о порядке уведомления  представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих Администрации Лежневского муниципального района Ивановской области к совершенствованию коррупционных правонарушений». В целях принятия мер по совершенствованию института уведомления муниципальных служащих о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений 11.02.2014г. на учебном семинаре  в Администрации района муниципальные служащие повторно ознакомились с содержанием вышеуказанного постановления. В 1 полугодии 2014 года уведомлений от муниципальных служащих о фактах склонения их к совершенствованию коррупционных правонарушений в Администрацию не поступало.
 IX. Уведомление служащими представителя нанимателя

об иной оплачиваемой работе

	онтрольные позиции
	ОМС
	+/- %
	Всего
	+/- %

	Общее количество служащих                      

	91
	-
	91
	-

	из них:
	количество служащих, которые  уведомили

об иной оплачиваемой работе            
	3
	100
	3
	100

	
	количество  служащих,  не   уведомивших

(несвоевременно    уведомивших)     при

фактическом       выполнении       иной

оплачиваемой деятельности              
	0
	0
	0
	0

	Количество     служащих,     привлеченных     к

дисциплинарной  ответственности  за   нарушение

порядка   уведомления   либо   не   уведомивших

представителя нанимателя об  иной  оплачиваемой

работе                                         
	0
	0
	0
	0

	из них:
	уволено                                

	0
	0
	0
	0


 X. Ротация служащих

                                                                                                                  таблица  10

	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-  %
	Всего
	+/-  %

	Количество  должностей,  в  отношении   которых

предусмотрена ротация служащих                 
	0
	0
	0
	0

	Количество служащих, в отношении  которых  была

осуществлена ротация                           
	0
	0
	0
	0


 XI. Антикоррупционная экспертиза

В органах местного самоуправления Лежневского муниципального района антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов осуществляется уполномоченными структурными подразделениями или работниками администраций. Нормативные правовые акты и их проекты размещаются на официальном сайте Администрации Лежневского муниципального района для проведения независимой антикоррупционной экспертизы. 
	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-  %
	Всего
	+/-  %

	Общее количество проектов нормативных правовых

актов, подготовленных в отчетный период       
	20
	+35
	20
	+35

	Количество   проектов   нормативных   правовых

актов,   в   отношении    которых    проведена

антикоррупционная экспертиза                  
	20
	-55
	20
	-55

	Количество      коррупциогенных      факторов,

выявленных  в  проектах  нормативных  правовых

актов                                         
	1
	-
	1
	-

	Исключено коррупциогенных факторов            
	1
	-
	1
	-

	Количество  нормативных  правовых   актов,   в

отношении которых проведена  антикоррупционная

экспертиза                                    
	11
	-
	11
	-

	Количество      коррупциогенных      факторов,

выявленных в нормативных правовых актах       
	0
	-
	0
	-

	Исключено коррупциогенных факторов            
	0
	-
	0
	-


2.1. Какие принимаются меры по повышению эффективности антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 
актов и их проектов?


Для повышения эффективности антикоррупционной экспертизы нормативных и правовых актов и их проектов  к работе по выявлению и обсуждению возможных коррупционных факторов привлекаются члены Общественного Совета Лежневского муниципального района.
 2.2. Укажите, имеются ли случаи неустранения коррупциогенных факторов, выявленных в процессе антикоррупционной экспертизы 
(если да, то по каким причинам)?


За отчетное полугодие в органах местного самоуправления  Лежневского муниципального района коррупционных фактов в нормативных правовых актах не выявлено, в проектах – выявлено 1. Случаев неустранения коррупционных фактов, выявленных в процессе антикоррупционной экспертизы в 1 полугодии 2014 года, не установлено.

XII.  Независимая антикоррупционная экспертиза
	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-

%
	Всего
	+/-

%

	Количество   проектов   нормативных   правовых

актов,   в   отношении    которых    проведена

независимая антикоррупционная экспертиза      
	0
	0
	0
	0

	Количество заключений  независимых  экспертов,

принятых во внимание                          
	0
	0
	0
	0

	Количество  нормативных  правовых   актов,   в

отношении   которых   проведена    независимая

антикоррупционная экспертиза                  
	0
	0
	0
	0

	Количество заключений  независимых  экспертов,

принятых во внимание                          
	0
	0
	0
	0


XIII.  Профессиональная подготовка служащих, в должностные

обязанности которых входит участие

в противодействии коррупции

	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-

%
	Всего
	+/-

%

	Общее       количество

служащих,    прошедших

обучение  в   отчетный

период: 
                                        
	руководители          
	0
	-
	0
	-

	
	помощники (советники) 
	0
	-
	0
	-

	
	специалисты           
	0
	-
	0
	-

	
	обеспечивающие        

специалисты           
	0
	-
	0
	-

	из них:               
	количество служащих, в

функциональные        

обязанности    которых

входит    участие    в

противодействии       

коррупции             
	10
	-
	10
	-

	В     каких     формах

проходило     обучение

служащих  в   отчетный

период:              
	первоначальная        

подготовка            
	0
	-
	0
	-

	
	профессиональная      

переподготовка        
	0
	-
	0
	-

	
	повышение квалификации
	0
	-
	0
	-

	
	стажировка            
	0
	-
	0
	-


XIV.    Правовое и антикоррупционное просвещение служащих
	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-

%
	Всего
	+/-

%

	Количество проведенных мероприятий правовой и

антикоррупционной направленности             
	6
	-
	6
	-

	в том числе:
	конференции,   круглые    столы,

научно-практические семинары    
	2
	-
	2
	-

	
	подготовка памяток, методических

пособий   по   антикоррупционной

тематике                        
	1
	-
	1
	-

	
	консультации  служащих  на  тему

антикоррупционного поведения    
	3
	-
	3
	-

	Иные мероприятия  (укажите  их  количество  и

опишите)                                     
	0
	-
	0
	-


 2.1.  Имеются ли в ОМСУ стенды, отражающие актуальные 
вопросы профилактики и противодействия коррупции? 
Если да, то как часто происходит обновление 
информации на данных стендах?
Для обеспечения открытости деятельности органов местного самоуправления  Лежневского муниципального района стенды отражающие  актуальные вопросы  профилактики и противодействия коррупции имеются в Администрации Лежневского муниципального района и администрации Шилыковского сельского поселения. Обновление информации происходит по мере принятия нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции.
XV. Взаимодействие ОМСУ с институтами

гражданского общества 
	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-

%
	Всего
	+/-

%

	Количество   общественных    объединений    и

организаций,         наиболее         активно

взаимодействующих  в  сфере   противодействия

коррупции с ОМСУ (в  том  числе  количество  общественных объединений и организаций,  уставной  задачей которых является  участие  в  противодействии коррупции <*>)                               
	1
	-
	1
	-

	Формы   взаимодействия

общественных          

объединений          и

организаций с ОМСУ:                 
	количество            

общественных          

объединений          и

организаций,          

представители  которых

привлечены к работе  в

государственных       

юридических бюро      
	-
	-
	-
	-

	
	количество            

общественных          

объединений          и

организаций,          

представители  которых

привлечены к работе по

совершенствованию     

антикоррупционного    

законодательства      
	1
	-
	1
	-

	
	количество            

общественных          

объединений          и

организаций,          

представители  которых

привлечены           к

рассмотрению          

(обсуждению)  проектов

нормативных   правовых

актов                 
	1
	-
	1
	-

	
	количество            

общественных          

объединений          и

организаций,          

представители  которых

привлечены           к

мониторингу           

антикоррупционного    

законодательства      
	-
	-
	-
	-

	
	количество            

общественных          

объединений          и

организаций,          

представители  которых

участвуют в заседаниях

рабочих  групп,   иных

совещательных  органах

по            вопросам

профилактики         и

противодействия       

коррупции             
	-
	-
	-
	-

	Количество   мероприятий    антикоррупционной

направленности, проведенных в отчетный период

с   участием   общественных   объединений   и

организаций                                  
	1
	-
	1
	-

	в том числе:          
	конференции,   круглые

столы,                

научно-практические   

семинары              
	1
	-
	1
	-

	
	заседания  советов  по

противодействию       

коррупции             
	-
	-
	-
	-

	Иные мероприятия  (укажите  их  количество  и

опишите)                                     
	-
	-
	-
	-

	Количество     информационно-просветительских

программ  (на  телевидении,  радиоканалах,  в

печатных изданиях, в сети Интернет)  в  сфере

противодействия       коррупции       создано

общественными объединениями  и  организациями

при содействии ОМСУ                                       
	-
	-
	-
	-


2.1. Укажите наименования и охарактеризуйте общественные объединения и организации, которые наиболее активно участвуют в противодействии коррупции?


Для обеспечения участия институтов гражданского общества  в работе по выявлению и обсуждению возможных коррупционных факторов, реализации форм, методов и способов антикоррупционной работы в районе действует Общественный Совет. Основными направлениями работы Совета являются осуществление общественной экспертизы проектов муниципальных правовых актов и осуществление общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления
2.2.   Какие принимаются меры для вовлечения общественных объединений и организаций в деятельность по профилактике и противодействию коррупции?


Члены Общественного Совета Лежневского муниципального района приглашаются на заседания комиссии по противодействию коррупции.
XVI.  Взаимодействие ОМСУ Лежневского муниципального района с общероссийскими средствами массовой информации

	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-

%
	Всего
	+/-

%

	Количество      выступлений       официальных

представителей ОМСУ  в  общероссийских

средствах массовой информации                
	-
	-
	-
	-

	из них:
	в телепрограммах                     
	-
	
	-
	

	
	в радиопрограммах                    
	-
	-
	-
	-

	
	в печатных изданиях                  
	-
	-
	-
	-

	
	в  информационно-телекоммуникационной

сети Интернет                        
	-
	-
	-
	-

	Количество   программ,   фильмов,    печатных

изданий,  сетевых  изданий  антикоррупционной

направленности,   созданных   при   поддержке

ОМСУ                               
	-
	-
	-
	-

	из них:
	телепрограммы, фильмы                
	-
	-
	-
	-

	
	радиопрограммы                       
	-
	-
	-
	-

	
	печатные издания                     
	-
	-
	-
	-

	
	социальная реклама                   
	-
	-
	-
	-

	
	сайты                               в

информационно-телекоммуникационной   

сети Интернет                        
	-
	-
	-
	-

	
	иные формы распространения информации

(укажите их количество и опишите)    
	-
	-
	-
	-


XVII. Создание многофункциональных центров

для предоставления гражданам и организациям

государственных и муниципальных услуг

	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-

%
	Всего
	+/-

%

	Количество МФЦ                               
	0
	-
	0
	-

	Среднее  количество  оказываемых  одним   МФЦ

государственных услуг                        
	0
	-
	0
	-

	Процентное соотношение оказываемых одним  МФЦ

государственных  услуг  к  общему  количеству

таких   услуг,   оказываемых    в    субъекте

Российской      Федерации      (муниципальном

образовании)                                 
	0
	-
	0
	-

	Среднее  количество  оказываемых  одним   МФЦ

муниципальных услуг                          
	0
	-
	0
	-

	Процентное соотношение оказываемых одним  МФЦ

муниципальных услуг к общему количеству таких

услуг,  оказываемых  в  субъекте   Российской

Федерации (муниципальном образовании)        
	0
	-
	0
	-


XVIII.  Факты недружественного поглощения имущества,

земельных комплексов и прав собственности (рейдерство)
	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-

%
	Всего
	+/-

%

	Количество сообщений о фактах недружественного поглощения  имущества,  земельных  участков  и прав     собственности,     поступивших      в правоохранительные органы в отчетный период   
	0
	-
	0
	-

	Количество  уголовных  дел,  возбужденных   по данным фактам                                 
	0
	-
	0
	-

	из них:
	количество уголовных дел, направленных в суд                                 
	0
	-
	0
	-

	
	количество  обвинительных  приговоров, вынесенных по данным уголовным делам  
	0
	-
	0
	-


2.1.  Какие уголовные дела по фактам рейдерства имели 
наиболее широкий общественный резонанс и освещались 
в средствах массовой информации?


Уголовные дела по фактам рейдерства в Лежневском муниципальном районе не заводились.
2.2.Какие меры принимаются в субъекте Российской Федерации для противодействия рейдерским захватам (в том числе в результате деятельности образованных в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 11.12.2010 N 1535 "О дополнительных мерах по обеспечению правопорядка" постоянно действующих координационных совещаний по обеспечению правопорядка)? <3>

Меры для противодействия рейдерским захватам принимаются согласно планам правоохранительных органов.
3.Укажите количество выявленных коррумпированных служащих, причастных к рейдерству.


Муниципальных служащих, причастных к рейдерству в Лежневском муниципальном районе не выявлено.
XIX.  Бюджетные средства, затраченные на реализацию программ

(планов) по противодействию коррупции
	Контрольные позиции
	ОМС
	+/-

%
	Всего
	+/-

%

	Общая  сумма  бюджетных   средств,  выделенных МО, находящимся  в пределах Лежневского муниципального района                  
	0
	-
	0
	-

	из них:
	сумма бюджетных  средств,  затраченных

на  реализацию  программ  (планов)  по

противодействию коррупции             
	0
	-
	0
	-


 XX.  Совершенствование работы в области

противодействия коррупции

1. Ответы  на поставленные вопросы:
	№ п/п
	Содержание вопроса
	Ответ на поставленный вопрос

	1.1
	Какие в отчетном периоде проведены мероприятия по совершенствованию системы учета государственного и муниципального имущества и оценки эффективности его использования?
	За первое полугодие 2014 года проведены следующие мероприятия:

- внесены изменения в прогнозный План (программу) приватизации муниципального имущества, утвержденный решением Совета Лежневского муниципального района от 28.02.2013 года № 9;

- Зарегистрированы 8 объектов недвижимости,  ОГБОУ НПО профессиональное училище № 2 г. Иваново, переданных в муниципальную собственность  Лежневского района постановлением Правительства Ивановской области от 13.09.2012 г. № 249-рп, расположенных по адресу: с. Ухтохма, южная промышленная зона, комплекс строений № 2, № 3;

- Поданы на государственную регистрацию права муниципальной собственности документы в отношении сооружений КПТ № 20 ФИД 604 на 100/04 кВ и электролинии высокого напряжения по территории учебного комплекса и жилого фонда, расположенные по адресу: южная промышленная зона, комплекс строений № 2 п. Лежнево, ул. Стахановская, д. 22;

- Проведены 2 аукциона по продаже муниципального имущества, расположенного в с. Шилыково и п. Лежнево и 2 аукциона на право заключения договоров аренды муниципального имущества, в отношении имущественных комплексов детских лагерей «Рубин» и «Янтарь».

- В муниципальную собственность Лежневского городского поселения передано сооружение «Многофункциональная спортивная площадка, расположенная по адресу: п. Лежнево, ул. 1-я Комсомольская (территория рабочего сада);

- Подписан и направлен в Департамент управления имуществом Акт приема-передачи имущества из муниципальной собственности Лежневского муниципального района в собственность Ивановской области, в отношении здания поликлиники и земельного участка, расположенных по адресу: п. Лежнево, пл. Советская, д.13;

- В целях принятия в казну Лежневского района социально значимых объектов, на государственную регистрацию поданы документы о прекращении права хозяйственного ведения МП МПО ЖКХ Лежневского муниципального района на 2 котельные с тепловыми сетями и теплотрассами, расположенными в с. Воскресенское и с. Чернцы;

- На определение рыночной стоимости переданы независимому оценщику документы по котельным, расположенным в с. Воскресенское и с. Чернцы;

- По котельным, расположенным в с. Воскресенское и с. Чернцы готовится конкурсная документация, для проведения конкурса в июне 2014 года.

	1.2
	Какие принимаются меры по совершенствованию условий, процедур и механизмов государственных и муниципальных закупок?
	В Администрации Лежневского муниципального района принимаются  определенные меры по совершенствованию условий, процедур и механизмов муниципальных закупок. Процедура муниципальных закупок проводится в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Проводится определенная работа по профессиональной подготовке и повышению квалификации муниципальных служащих, занятых в сфере размещения заказа и осуществления закупок продукции для нужд муниципальных учреждений.  В 1 полугодии 2014 года 42 сотрудника образовательных учреждений Лежневского муниципального района прошли обучение по Федеральному закону от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

 Постоянно отслеживаются изменения, вносимые в законодательные акты в сфере размещения государственных и муниципальных заказов.

Формируются планы- графики размещения заказов для муниципальных нужд, которые размещаются на Общероссийском официальном сайте.

Размещение заказов осуществляется путем проведения торгов и запроса котировок цен.

Всего в 1 полугодии 2014г. через Уполномоченный орган проведено:

- аукционы в электронной форме – 4 на сумму 94,8 тыс.руб;

- запросы предложений – 2 на сумму 321,050 тыс.руб.

Муниципальные заказчики сотрудничают со специализированными организациями по размещению заказов. 

Электронный аукцион обеспечивает анонимность участия. Заказчик не может воздействовать на участников аукциона условиями участия и субъективными требованиями. Электронный аукцион позволяет закупить товар заданного качества по наименьшей стоимости. Это качество, которое задает (устанавливает) заказчик. Электронный аукцион - это действенный технический метод противодействия коррупции. Заказчики вплоть до рассмотрения второй части заявки не знают ничего об участниках размещения заказа, не могут связаться с ними и повлиять на результат торгов. Участники размещения заказа не знают друг друга и не могут договориться о результате торгов и согласовать стоимость контракта, что положительно отражается на снижении начальных цен и развитии конкуренции в целом. Все электронные аукционы проводятся на специально отобранных пяти электронных торговых площадках, где процессом управляет программно-аппаратный комплекс.

Заключение муниципальных контрактов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг проводится по минимальным ценам при соблюдении требований к: качеству продукции; срокам поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг; срокам и объему с  учетом предоставления гарантий качества товаров, работ и услуг. 

В соответствии с Регламентом по организации и осуществлению контроля в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд и нужд муниципальных бюджетных учреждений Лежневского муниципального  района путем проведения плановых и внеплановых проверок (Утвержден Постановлением Администрации Лежневского муниципального района от 05.07.2012 № 358) реализация полномочий по проведению плановых и внеплановых проверок при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд и нужд муниципальных бюджетных учреждений Лежневского муниципального района возлагается на финансовый отдел Администрации Лежневского муниципального района.

В соответствии с планом контрольной работы на 2014 год, Финансовым отделом за 1 полугодие 2014 года проведено 5 проверок. 

	
1.3
	Какие существуют проблемы в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений?
	Имеются проблемы с профессиональной подготовкой кадров в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений. В качестве возможных путей решения видим организацию на уровне области курсов повышения квалификации муниципальных служащих, а также организацию семинаров включающих как теоретическое обучение, так и обмен опытом работы

	1.4
	Какие имеются предложения по совершенствованию в субъектах Российской Федерации антикоррупционной работы?
	Принятие в возможно короткие сроки правовых актов на уровне Ивановской области, связанных с исполнением законодательства о противодействии коррупции.

Например: частью 1.1. статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» установлено, что муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации. Однако с 03.12.2012 года до настоящего времени форма сведений о расходах для государственных служащих Ивановской области не утверждена. Следовательно, возникают определенные трудности по исполнению норм противодействия коррупции у муниципалитетов.


